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Allegato 1

Al Dirigente Scolastico
Della Direzione Didattica di Corciano “Villaggio Girasole”

Il/la sottoscritto/a

Nato/a a ( )
il
C.F. Residente a
() in
Via

CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di selezione di cui all’avviso prot. N. 1645 del 16 marzo 2024
(Linea Intervento A - Linea Intervento B) per il seguente incarico:

SUPPORTO TECNICO E/O OPERATIVO AL RUP

SUPPORTO AMMINISTRATIVO E/O OPERATIVO ALLINTERA GESTIONE DEGLI INCARICHI
SUPPORTO TECNICO E/O OPERATIVO ALL'INTERA GESTIONE DEGLI IN’CARICHI

SUPPORTO AL GRUPPO DI LAVORO PER ORGANIZZAZIONE DIDATTICA DEGLI INTERVENTI
ATTIVITA’ TECNICA PER L’ACCESSO ALLA FREQUENZA DA PARTE DEI BENEFICIARI DELLE AZIONI

O o o o o o

ATTIVITA” AUSILIARIA PER L’ACCESSO ALLA FREQUENZA DA PARTE DEI BENEFICIARI DELLE
AZIONI

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art. 4 e 46 D.P.R. 28 Dicembre 2000, n.445)
Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsnta negli atti,
richiamate dall'art. 76 D.P.R. 445 del 28/12/2000, :

DICHIARA

~ (barrare la/e voci che riguarda‘no la/e dich‘ia.razione/i‘ da produrre)

o diessere nato/a ( )il

o diessere residentea
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o diessere cittadino/a Italiano/a (oppure)

o digodere dei diritti civili e politici;

o dinon aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

o dinon essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;

o diessere in servizio in qualita di ;
o titolo di studio posseduto rilasciato dalla Scuola/Universita
di

La presente dichiarazione non necessita dell'autentificazione della firma e sostituisce a tutti gli
effetti le normali certificazioni richieste o destinate ad una pubblica amministrazione nonché ai
gestori di pubblici servizi e ai privati che vi consentono.

Data

Firma

Informativa ai sensi del D.Lgs n. 679/2016 e GDPR (Codice sulla Privacy). | dati sopra riportati
sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e
verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo

Data o Firma
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Allegato 2

Al Dirigente Scolastico
Della Direzione Didattica di Corciano “Villaggio Girasole”

Oggetto: SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

da allegare alla istanza di partecipazione agli incarichi a favore del personale ATA a carico dei costi
indiretti nell'ambito di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti
(Linea Intervento A - Linea Intervento B).

Il/la sottoscritto/a

Nato/aa ( )il

C.F. Residente a ( )

in Via Tel.

Indirizzo di posta elettronica

In servizio presso

codice meccanografico

DICHIARA

in relazione ai titoli posseduti, di aver diritto ai seguenti punteggi:

Punteggio a

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO S
CANDIDATO

Punteg_gio a
cura Ufficio

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado - Punti 5

Laurea triennale - Punti 6

Laurea specialistica - Punti 8

Competenze informatiche certificate (Punti 2 per ogni titolo — max 4 punti)

Anzianita di servizio effettivamente svolto nel profilo/ruolo di attuale appartenenza
(Punti 2 per ogni anno — max 12 punti)

Esperienze in ambito PON-PNRR relative alle competenze professionali richieste (Punti
1 per ogni anno — max 5 punti) '

Prima posizione economica (ex art. 7) - Punti 6

Seconda posizione economica - Punti 4
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Punteggioa| Punteggio

COLLABORATORE SCOLASTICO cura del acura
CANDIDATO Ufficio

Diploma di istruzione secondaria di secondo grado - Punti 5

Laurea - Punti 10

Servizio continuativo come collaboratore scolastico nell’attuale scuola (Punti 1 per ogni
anno - Max 7 punti)

Anzianita di servizio nell’attuale profilo/ruolo di appartenenza (Punti 2 per ogni anno-—
Max 10 punti)

Prima posizione economica (ex art. 7) - Punti 10

Incarichi specifici - Punti 5 per incarico - Max 8 p punti

Si dichiara che i titoli elencati in sintesi trovano riscontro nel curriculum allegato.

Il/La sottoscritt

v Si impegna ad assumere l'incarico senza riserva;

v Dichiara la propria responsabilita a collaborare nell’ambito dell’attuazione dei progetti
assegnati al fine di portarli regolarmente a compimento;

4 Autorizza al trattamento dei dati personali per fini istituzionali in conformita al

D.Lgs.679/2016 e GDPR.

1. Curriculum vitae in formato europeo attestante i titoli culturali attinenti.
2. Fotocopia documento di identita

Data ..ccccvvunnenns e . Firma




